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ÇANKAYA'DA İSTİHDAM GARANTİLİ ECZANE DESTEK PERSONELİ EĞİTİMİ

Çankaya Belediyesi'nin Ankara Eczacı Odası işbirliğiyle düzenlediği Eczane Destek Personeli Eğitimi başladı.

Çankaya Belediye Başkanı Hüseyin Can Güner: Gençlerimize iş imkanı yaratmak için Ankara Eczacı Odamızla

birlikte geliştirdiğimiz projenin sürekli hale gelip yaygınlaşmasını diliyorum.

Çankaya Belediyesi'nin İstihdama Destek Projesi kapsamında Ankara Eczacı Odası işbirliğiyle düzenlediği, "Eczane Destek

Personeli Eğitimi" başladı. Çankaya Belediyesi Başkanlık Binası Mustafa Kemal Gürbüz Toplantı Salonu'nda düzenlenen

eğitimin açılış programına Ankara Eczacı Odası Başkanı Uzm. Ecz. Cumhur Cem Abbasoğlu ve Çankaya Belediyesi Başkan

Yardımcısı Aydın Özsoy katıldı.

Açılış programında konuşan Ankara Eczacı Odası Başkanı Uzm. Ecz. Cumhur Cem Abbasoğlu Eczane Destek Personeli

Eğitimine imkan sağlayan Çankaya Belediyesi'ne ve Çankaya Belediye Başkanı Hüseyin Can Güner'e teşekkür ederek

eğitimin katılımcılar için önemli bir fırsat olduğunu söyledi.

Başkan Yardımcısı Aydın Özsoy ise Belediyenin sosyal sorumluluk kapsamında sektörel alanda eğitimler vererek ve

eğitimlerde başarı gösteren kursiyerlere iş olanağı yaratarak kalifiye iş gücünü ülke ekonomisine kazandırmayı

amaçladıklarını ifade etti.

“NE EĞİTİMDE NE İSTİHDAMDA GENÇLERİMİZ İÇİN DOĞRU PROJELER”

Ülkemizde “Ne Eğitimde Ne İstihdamda” (NEET) olan genç sayısının yüzde 28,32 oranla OECD ve AB ülkeleri arasında en

yüksek seviyede olduğunu hatırlatan Hüseyin Can Güner, pek çok ülkede bu oranın doğru projeler ve politikalarla 10 yıllık

süre zarfında yarı yarıya düştüğü örnekler olduğuna dikkat çekti. “NEET genç oranı ülkemizin en büyük sorunlarının başında

geliyor” diyen Başkan Güner, “Bu yaraya küçük de olsa merhem olmak için yollar arıyoruz. Ankara Eczacı Odamızla birlikte

hayata geçirdiğimiz istihdam garantili eğitim projesiyle bölgesel olarak sağlık sektöründeki ara eleman sorununa çözüm

üretiyor, hem de doğru politikaların yaygınlaşmasıyla ülkemizin kritik sorunlarının çözüme kavuşabileceğini göstermek

istiyoruz” şeklinde konuştu.

80 KURSİYERE 96 SAATLİK EĞİTİM



İstihdam garantili eğitim programına başvuruda bulunanlar arasından seçilen 18-35 yaş arasındaki 80 kursiyer, ilk derslerini

gerçekleştirdi. Haftada 4 gün sürecek 96 saatlik eğitimin ardından yapılacak sınavda başarılı olan adaylar, sertifika almaya

hak kazanacak. Derslere mazeret bildirmeden devamsızlık yapan ve başarı sınavında geçersiz not alanlar ise katılım belgesi

alamayacak. Alanında uzman kişilerin hazırladığı eğitim programında, eczacılık tarihi, eczacılık hakkında genel bilgiler, pratik

ilaç bilgisi, iş sağlığı güvenliği, temel iletişim bilgisi, temel muhasebe, eczane destek personelinin görev ve sorumlulukları

gibi konular yer alacak.  "Eczane Destek Personeli Eğitimi" program boyunca Çankaya Belediyesi Başkanlık Binası Mustafa

Kemal Gürbüz Toplantı Salonu'nda gerçekleştirilecek.


